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8. Educación en valores 
8.1. ENLAZADOS        
  

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

OBJETIVOS: 
o Proporcionar información a la población escolar sobre los diferentes tipos de discapacidad y sus 

características. 

o  

o Fomentar actitudes de colaboración, apoyo, respeto e inclusión hacia las personas con diversidad 

funcional 

o  

o Incidir positivamente sobre el desarrollo de la capacidad empática de los alumnos. 

o  

o Facilitar un acercamiento entre escolares y personas con diversidad funcional intelectual, disipando 

así el riesgo de exclusión. 

CONTENIDO: 
Se trata de una actividad de una hora de duración, en la que a través de contenido teórico y dinámicas 

prácticas, se proporciona al alumnado un acercamiento al mundo de la disCAPACIDAD desde un 

concepto positivo del mismo. Un grupo de personas con diversidad funcional imparte el programa y 

dan claves para la reflexión: Con los apoyos necesarios todos/as podemos.  

 

¿A QUIÉN VA DIRIGIDA? 
Alumnado de 4º, 5º y 6º de primaria. 
 

LUGAR DE REALIZACIÓN 
En los Centros educativos. 
 

¿CUÁNDO SE SOLICITA? 
Durante todo el curso escolar 
 

¿CÓMO SE SOLICITA? 
Llamando al COFOIL APANID o enviando un correo electrónico a la persona de contacto. 
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ENTIDAD QUE LA COORDINA PEDAGÓGICAMENTE 
Asociación APANID 
 
 

PERSONA DE CONTACTO 

Asociación APANID. COFOIL. 

Elena Marín Lasanta 

Teléfono: 91.642 28 79 

Mail: elenatrabajosocial@apanid.es 

Facebook: Centro Ocupacional  APANID 

Web: www.apanid.es 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:elenatrabajosocial@apanid.es
http://www.apanid.es/
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8.2. ¿SABES QUÉ ES UN CENTRO OCUPACIONAL DE 
FORMACIÓN PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL? TE LO PRESENTAMOS  
 
OBJETIVOS 

− Visibilizar las capacidades, fortalezas e incertidumbres que se dan en las personas con y sin 
discapacidad intelectual. 

− Mostrar el día a día de un Centro Ocupacional como espacio de formación personal, social y laboral 
− Crear un espacio de sensibilización y reflexión sobre las personas con discapacidad intelectual que 

pueda ser utilizado como apoyo para el trabajo posterior en el aula. 

CONTENIDOS 
Se trata de una actividad en la que las personas con discapacidad intelectual dan a conocer y acercan 
su día a día en el Centro Ocupacional. A través de un taller formativo, participativo y vivencial se 
plantea la igualdad de oportunidades en el acceso tanto a la formación como al empleo.  Las personas 
con discapacidad intelectual se encargarán de dar información, realizar actividades creativas y 
montaje de artículos junto al alumnado. 
 

¿A QUIÉN VA DIRIGIDA? 

Alumnos de 5º y 6º de primaria y ESO. 

 

LUGAR DE REALIZACIÓN: 

En los propios centros educativos 

 

¿CUÁNDO SE SOLICITA? 

Durante el curso escolar 

 

¿CÓMO SE SOLICITA? 

Llamando al COFOIL de APANID o enviando un correo electrónico. 

 

ENTIDAD QUE LA COORDINA PEDAGÓGICAMENTE 

Asociación APANID. COFOIL. 

PERSONA DE CONTACTO 

Asociación APANID. COFOIL. 

Elena Marín Lasanta 

Teléfono: 91.642 28 79 

Mail: elenatrabajosocial@apanid.es 

Facebook: Centro Ocupacional APANID   Web: www.apanid.es 

 

 
 
 

mailto:elenatrabajosocial@apanid.es
http://www.apanid.es/
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8.3. VISIBILIDAD Y SENSIBILIZACIÓN SOCIAL A TRAVÉS 
DEL TEATRO APANID   
 
OBJETIVOS 

⎯ Concienciar de las diversas y múltiples capacidades de las personas con diversidad funcional, a 
través de una actividad artística. 

⎯ Favorecer un encuentro entre escolares y personas con diversidad funcional de una manera lúdica, 
vivencial y positiva. 

⎯ Reflexionar sobre valores como la tolerancia, la igualdad o la diversidad. 
 

CONTENIDO 
Representación de una obra de teatro en el centro escolar, con la posibilidad de establecer 
posteriormente un debate donde poder reflexionar sobre diversos temas. 

SINOPSIS: 
Todos diferentes, todos iguales: A través de la música y la expresión corporal, se muestran las 
dificultades que encuentran dos personas que pertenecen a grupos diferentes (enfrentados por 
diferencias en su apariencia física) y que se enamoran. Pretende resaltar la importancia de detenerse 
a conocer a los demás, para darnos cuenta de que en realidad no somos tan diferentes 

¿A QUIÉN VA DIRIGIDA? 
 Alumnado de 5º y 6º de primaria y secundaria 

LUGAR DE REALIZACIÓN 
Salón de actos con escenario de los centros educativos o 
espacios de similares características, donde pueda tener lugar 
una representación teatral. 
 

¿CUÁNDO SE SOLICITA? 
Durante el primer trimestre del curso escolar 

¿CÓMO SE SOLICITA? 
Llamando al COFOIL de APANID o enviando un correo electrónico a la persona de contacto. Se 
tendrá en cuenta el orden de inscripción. 
 

ENTIDAD QUE LA COORDINA PEDAGÓGICAMENTE 
Asociación APANID 

PERSONA DE CONTACTO 

Asociación APANID. COFOIL. 

Elena Marín Lasanta 

Teléfono: 91.642 28 79 

Mail: elenatrabajosocial@apanid.es 

Facebook: Centro Ocupacional  APANID 

Web: www.apanid.es 

 

 

mailto:elenatrabajosocial@apanid.es
http://www.apanid.es/
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8.4. TALLER “COMO RECONOCER Y ACTUAR ANTE 
LOS DELITOS DE ODIO”     
 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 
La adolescencia y juventud parecen ser las etapas detonantes en los delitos de odio, por la incidencia 

que tienen entre los y las jóvenes, porque se conforman a través de prejuicios y actitudes generados 

ya en la adolescencia y porque encuentran sus palancas de captación de radicales y de difusión en 

las redes sociales e internet, espacios de protagonismo juvenil. Es por ello necesario que los jóvenes 

sepan reconocer y actuar ante un delito de odio, sus consecuencias, así como los recursos 

disponibles para combatirlos y herramientas para prevenir, reducir y eliminar el discurso de odio en 

las redes sociales.  

OBJETIVOS: 
• Reflexionar sobre las distintas formas de intolerancia presentes en nuestra sociedad y las acciones 

que produce (violencia, incidentes de odio, discriminación…). 

• Detectar las formas de discurso del odio, su impacto en las víctimas y su percepción, para tener un 

conocimiento global de la situación y prevenirlos. 

• Fomentar una conciencia crítica para prevenir el discurso de odio y los incidentes de odio en el ámbito 

juvenil. 

 

CONTENIDOS: 

• Conceptualización de las distintas formas y manifestaciones de la intolerancia (racismo, disfobia, 

aporofobia…). 

• Como se desarrolla la dinámica social de la Intolerancia: de los prejuicios a los delitos de odio. 

• Identificación de situaciones que pueden sufrir las víctimas de los delitos de odio y ciberodio y sus 

consecuencias. 

• Qué pasos podemos dar si somos víctimas de la Intolerancia. 

• Valores a potenciar para frenar el discurso de odio y ciberodio: respeto, empatía, solidaridad, apoyo 

mutuo y ayuda a las víctimas. 

 

¿A QUIÉN VA DIRIGIDA? 
• Bachillerato 

• Formación profesional de Grado Medio 

• Formación profesional de Grado Superior 

• Cualquier asociación pública o privada que solicite la formación. 

 

LUGAR DE REALIZACIÓN 
Será opcional, siendo este, en principio, el centro que lo solicite, o en su caso se pone a su disposición 
las dependencias de Policía Local. 

 

¿CUÁNDO SE SOLICITA? 
A lo largo del curso escolar 2026-2027 
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¿CÓMO SE SOLICITA? 
La solicitud se podrá realizar desde el momento que se tenga conocimiento del programa, a través 
de la Policía Local, Unidad de Convivencia 
 

 

ENTIDAD QUE LA COORDINA PEDAGÓGICAMENTE 
Área de Seguridad Ciudadana del Ayuntamiento de Getafe. 
 

PERSONA DE CONTACTO 
Inspector Emilio Vaquero Rodríguez emilio.vaquero@ayto-getafe.org    
Teléfono: Unidad de Agente Tutor 634 292 477 
 agentetutor@ayto-getafe.org 
           

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

mailto:emilio.vaquero@ayto-getafe.org


NOMBRE DEL PROGRAMA O ACTI VI DAD QUE SOLICITA

DA TOS  DEL CENTRO EDUCATIVO 
No mbre compl eto d el Centro

Teléfon o Correo el ectrón ico

Profesor res pon s ab le

Pu est o q u e des empeña (tu tor,  coord inad or d e ciclo)

DA TOS  DEL GR UPO
Curso Grupo Número

de alumnos
Horario
d e tutorías

OBSERVACIONES

En ........................................ a ............ de ................................................... de ......................

El  director  del  centro educativo



 
 

 
 

 

 


